
Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2021
Analiza zatrudnienia w podziale na płeć
Wszystkie typy zawartych umów z pracownikami.

Wszyscy pracownicy

wszyscy kobiety mężczyźni wszyscy kobiety mężczyźni wszyscy kobiety mężczyźni wszyscy kobiety mężczyźni kobiety mężczyźni
Lekarze 294 157 137 16 13 3 111 52 59 421 222 199 52,73% 47,27%

umowa USK1 152 78 74 16 13 3 111 52 59 279 143 136 51,25% 48,75%
rezydenci 120 67 53 0 0 120 67 53 55,83% 44,17%

stażyści 22 12 10 0 0 22 12 10 54,55% 45,45%
Wyższe wykształcenie med. 44 35 9 18 15 3 0 62 50 12 80,65% 19,35%
Farmaceuci 4 4 0 0 0 4 4 0 100,00% 0,00%
Pielęgniarki i położne 424 412 12 25 22 3 8 6 2 457 440 17 96,28% 3,72%
Sekretarki 28 28 0 2 2 0 0 30 30 0 100,00% 0,00%
Technicy med. 54 38 16 3 2 1 1 0 1 58 40 18 68,97% 31,03%
Średnie wykształcenie med. 66 52 14 3 3 0 7 2 5 76 57 19 75,00% 25,00%
Salowi 157 141 16 1 1 0 0 158 142 16 89,87% 10,13%
Obsługa 46 16 30 9 6 3 0 55 22 33 40,00% 60,00%
Administracja 85 64 21 2 1 1 2 0 2 89 65 24 73,03% 26,97%

ogółem: 1 202 947 255 79 65 14 129 60 69 1 410 1 072 338 76,03% 23,97%

Kadra kierownicza

wszyscy kobiety mężczyźni kobiety mężczyźni
Umowa o pracę 70 47 23 67,14% 32,86%
Umowa zlecenie 2 2 0 100,00% 0,00%
Kontrakty 8 1 7 12,50% 87,50%

80 50 30 62,50% 37,50%

opracowała;
Sylwia Sulikowska
11.03.2022
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